
(dans lesquels plus de 50% des travailleurs ont déclaré que leur lieu 

de travail présente un inconvénient à une température élevée)

Source : France Stratégie 

 

Zones d’emplois de Rennes, Fougères, Vitré, Saint-Malo, Dinan et 

Redon  

Travailleurs des 23 métiers très exposés  

Sources : Audiar – Insee. Méthode : France Stratégie 

Proportion de l’ensemble des 486 métiers existants sur la base des 

taux moyens nationaux de gêne constatés 

Source : France Stratégie 



 



PROPORTION DES TRAVAILLEURS AYANT DÉCLARÉ ÊTRE EXPOSÉS À UNE TEMPÉRATURE ÉLEVÉE, PAR MÉTIER 

[les 23 métiers dans lesquels plus de 50% des salariés ont déclaré un inconvénient lié à la température élevée] 

Sources : France Stratégie à partir de l’enquête Conditions de travail 2018 (Dares). 

Lecture : en 2019, 86 % des ouvriers qualifiés des travaux publics, du béton et de l'extraction déclarent que leur travail (ou lieu de 

travail) présente un inconvénient lié à une température élevée.  

Champ : France (hors Mayotte), personne en emploi, nomenclature en 87 familles professionnelles 
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NOMBRE D’EMPLOIS TRÈS EXPOSÉS À UNE TEMPÉRATURE ÉLEVÉE PAR ORDRE DÉCROISSANT DE GÊNE À LA CHALEUR  

Source : INSEE Détail 2021 - Activité professionnelle des individus : lieu de travail localisé à la zone d'emploi de Rennes, Fougères, Vitré, Saint-

Malo, Dinan et Redon – individus en emplois et en emplois aidés, apprentissage ou stage. Traitement : d’après la nomenclature France Stratégie. 



 

NOMBRE DE JOURS SUPPLÉMENTAIRES ANORMALEMENT CHAUDS ATTENDUS D’ICI 2050 

Source : France Stratégie. Le travail à l’épreuve du changement climatique. p. 9 



 

EXPOSITION À LA CHALEUR DES ZONES D’EMPLOIS 

LOCALES D’ICI 2050 

  
Nb JAC* 

2021- 2050  

Rang sur 287 
ZE de France 

métrop. 

Evol. JAC* 
2021-2050 / 
1976- 2005  

Fougères 15 jours 245 +5 jours 

Vitré 16 223 +5 

Dinan 13 261 +4 

Redon 16 218 +6 

Saint-Malo 11 279 +4 

Rennes 15 244 +5 

*Journées anormalement chaudes. 

Source : France Stratégie d’après Météo-France Drias 2020. 



EXPOSITION DES ZONES D’EMPLOIS AU REGARD DES MÉTIERS QUI Y SONT LOCALISÉS 

 

        …à la sur/sous-représentation des professions… 

  

Taux 
attendu de 
travailleurs 

incommodés 
par la 

chaleur* 

Rang sur 287 
ZE de France 

métropolitaine   

Écart de 
taux par 

rapport au 
niveau 

national 
lié… 

de 
l’agriculture   

du 
bâtiment    

des 
industries 
de process   

de la 
métallurgie   

d’autres 
métiers    

Fougères 42% 62 +6% +3% +3% +1% +0% -1% 

Vitré 42% 63 +6% +3% +2% +2% +0% -2% 

Dinan 40% 100 +5% +3% +3% +1% +0% -2% 

Redon 40% 102 +5% +3% +3% +1% +0% -2% 

Saint-Malo 38% 200 +3% +2% +3% +1% +0% -3% 

Rennes 34% 269 -1% +1% +2% +1% +0% -5% 

Source : France Stratégie. 

* Taux de travailleurs dans l’ensemble des métiers déclarant que leur travail ou lieu de travail présente un inconvénient lié à une 

température élevée, si la zone d’emploi avait le même taux de réponse par professions qu’en moyenne sur l’ensemble du territoire 

national. 

Lecture : dans la zone d’emploi de Fougères, la composition professionnelle de l’emploi conduit à une exposition des travailleurs 

à une température élevée supérieure de 6 points à celle observée par rapport au niveau national (42% contre 36%). Dans cette 

zone d’emploi, la surreprésentation des métiers de l’agriculture contribue à hauteur de 3 points. 



https://www.economie.gouv.fr/entreprises/canicule-obligations-employeur
https://www.economie.gouv.fr/entreprises/canicule-obligations-employeur

