Interdépendances des territoires
du contrat de cooperation
meétropolitain

Séminaire coopérations territoriales

Saint-Gilles - 19 novembre 2021
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« Aire urbaine de
Rennes »

un bassin de vie
de 750 000

habitants (dont

300 000 actifs)

sur 11 EPCI
(Rennes
Meétropole et 10
autres EPCI
limitrophes)

Elargie a 5 autres
EPCI totalisant
1 million
d’habitants

Contrat de coopération de l'aire urbaine de Rennes
élargie aux CA de Redon, Saint-Malo, Fougéres, Vitré et Dinan
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Démographie

83000 2%

P il

t-Malo Agglomération

Mont Saint-Michel Normandie

b

(CPays de Dol et dela

Rennes Métropole 0 Baie du Mont-Saint-Michel
° 447 000 habitants en 2017 97 qoo 9%
+12% entre 2007 et 2017 (+48 000 habitants) ' /I]I
w Les 10 EPCl limitrophes a Rennes Métropole : LamballeTerre et Mer ||| oo Wt de e
296000 habitants en 2017 \ 35000 17%
‘. +16 % entre 2007 et 2017 (+40 000 habitants) “ 55 qoo 4%
Tl
En 10 anS, une Loudéac Communauté ‘- ' ngémmglomémn
. - Bretagne Centre
croissance de ’ 26500 15%
population quasiment f il By
équivalente envolume : F
entre RM (+12%) et les e, o~ i e 426068 80,500 10%
10 EPCI Iimitrophes Ploérmel Communauté 18500 18% Q—N"’\// ) ° /II]I
+16° > 0 ' il
(+16%, de 10 2 20%). g 43 500 20% »
X
Une croissance (Cde OustaBoceande o i P e G
également forte sur
Vitré, Dinan, Lamballe
A _ Redon Communauté Population légale par intercommunalité en 2017
et p|US modeérée sur St (CQueteniert et évolution pour la période 20072017
Malo, Fougéres et e 86 80 % C e Do T '
y i Iﬁll teaubriant-Derval Taux de la pop pomt::;)é biblignls
Redon. 05.7%
B rs-nss
(CArc Sud Bretagne . 105%-145%
(Cd'Erdre et Gesvres 145%-20%
e (Cdu Pays de Pontchateau Saint- .
. Gildas-des-Bois el ikt it Populationau Terjanvier 2017 26 500 10% Taux dévolution 2007-2017 dela
b Cap Atlantique C At e At 4
AUDIAR "o 5 10km

— Source : Insee, populations légales 2017. Retrait Audiar.



Migrations
résidentielles

annuelles
(vers Rennes
Métropole)

4 700 personnes (surun
an) ont déménagé dans
RM en provenance de
P'un des 10 EPCI
limitrophes
(soit de 10% a 20% des
habitants de ces EPCI ayant
demeénageé dans [’année).

Des flux également
importants depuis
Vitré (11%) mais
comparativement plus
faibles (6 a 8%) depuis
les autres EPCI plus
éloignés.
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Origine

Lecture: 6 % des résidents d'une commune de SMA au 01/01/2016
ayant déménagé au cours de 'année ont choisi I'une des communes
de Renne: nouveau lieu de résidence, au
01/01/2017.

Destination

Mont Saint-Michel Normandie

(CPays de Dol et de la
Baie du Mont-Saint-Michel

450 14%
a— 7

800 24%

M Liffrs Com
j P ™
-
4
i {

L -
Rennes Métropole : /#,L-\’N
)

T . | 900 11%

Intercommunaliés tepésentées danscete arte

in Ao 500 20% ' .
Ploérmel Communauté 3;) gﬁ \_)

Lamballe Terre et Mer

(C Couesnon Marches de Bretagne

St

Loudéac Communauté
- Bretagne Centre

500 199%™

600 17%
& Poe
(Cde |'Oust a Brocéliande /—\\;—" N

Ml L} 500 17% 3 _ (Cdu Pays de Craon
W e

Migrations résidentielles - 2017

(CQuestembert Intercommunalités vers Rennes Métropole

Communauté Nombre de migrants résidentiels™ ayant déménagé d'une intercommunalité
vers Rennes Métropole entre le 01/01/2016 etle 01/01/2017

0-250 B v
0 osos0 [ 7s0-om

(C Chateaubriant-De

CCArc Sud Bretagne p .
500 17%
o
~ (Cd'Erdre et Gesvri ‘\ ' . ]
(Cdu Pays de Pontchteau Saint- e téau 17 % des ésidents d .
Gildas-des-Bois 01/01/2016 ont un nouveaulieude  01/01/2016 ayant changé de domidle au cours
Cap Adlantique (C dela Région de Blain résidence dans Rennes Métropoleau  de fannée ont un nowveau lieu de résidence
s 01/01/2017  situé dans Rennes Métropole au 01/01/2017
0 5 10 km *migrant résidentiel : personne ayant déclaré avoir changé de
1

delieu de résidence entrele 01/01/2016 et le 01/01/2017. Source :fnsee, 017 Aucior
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Migrations
résidentielles
annuelles

(depuis Rennes
Métropole)

6 400 personnes (surun
an) ont quitté RM pour
rejoindre 'un des 10
EPCI limitrophes
(soit pres de 10% des
habitants de RM ayant
demeénageé dans [’'année).

Des échanges
migratoiresimportants
entre le centre et les
couronnes de I'aire
urbaine de Rennes,
marqués par des
volumes équilibrés de
flux entre
départs et arrivées.
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Origine

Lecture:: 1% des résidents d'une commune de RM au 01/01/2016
ayant déménagé au cours de 'année ont choisi I'une des communes
do Salnt-Malo Aqglomérati nouveau liew de rési

au 01/01/2017.

Destination

Mont Saint-Michel Normandie

(CPays de Dol et de la
Baie du Mont-Saint-Michel

Lamballe Terre et Mer (C Couesnon Marches de Bretagne

300 0,4%

Fougeres Agglomération
Loudéac Communauté

- Bretagne Centre

Rennes Métropole

9300 résidents de Rennes Métropole au
071/01/2016 ont un nowveau lieu de résidence
. dans l'une des imtereommunalités représentées

dans cette carte au 01401/2017.

Ploérmel Communauté

(Cdel'Oust a Brocéliande (Cdu Pays de Craon

e @ ) Migrations l?sldentlelles - 2l.) 1'7
(C Questembert Rennes Métropole vers les autres intercommunalités
Communauté potge i - denti p
_ Nombre de migrants résidentiels™ ayant déménagé de Rennes
CCChateaubriant-De Metropole vers Lne autre intercommundlité entre le 01/01/2016 etle 01/01/2017
0-300 . 600 - 900
DRI TR
CCArc Sud Bretagne 600 1%
L~ i &
, CCd'Erdre et Gesvn | ' ]
(Cau Pays. de Pnntthét.eau Saimt- 650 résidents de Rennes Métropoleau 1% des résidents de Rennes Métropole au
Gildas-des-Bois

01/01/2016 ont un nouveau lieude  01/01/2016 ayant changé de domidile au cours
résidence dans lintercommunalité au -~ de fannée ont un nouveau lieu de résidence
01/01/2017  situé dans Fintercommunalité au 01/01/2017

Cap Atlantique (C dela Région de Blain
5

0 5 10 km *migrant résidentiel : personne ayant déclaré avoir changé de
1

delieu de résidence entre Ie 01/01/2016 etle 01/01/2017.

Source : Insee, migrations résidentielles 2017. Retrait Audiar




Evolution de
emploi

En 10 ans, de fortes
croissantes de
I'emploi sur les EPCI
limitrophes de RM
dépassant souvent
celledeRM a
'exception du sud de
I’aire urbaine.

Cette croissance
résulte d’abord de
emploi « productif »
et ne repose pas
uniquement sur
Femploi « présentiel »
qui accompagne la
croissance
démographique.

Des croissances
également marquées
hors de laire urbaine.
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Mont Saint-Michel Normandie

(CPays de Dol et de la
Baie du Mont-Saint-Michel

| ___J
Lamballe Terre et Mer R +7% (CCouesnon Marches de Bretagne
F+8%
{
Dinan Agglomération

3%
7+9%

Fougéres Agglomération
Loudéac Communauté

- Bretagne Centre Communauté

= 11%

Ploérmel Communauté

(CBretagne porte de +12%
(Cde'Qust a Brocéliande Leire Cammunalté ? -8% (Cdu Pays de Craon
)
— (CRoche aux Fées
m+13% Communauté
Z 3%
Redon Communauté . . R oL
(C Questembert Evolution de I'emploi salarié privé pour la

Communauté + 6% période 2010-2019 - productif et présentiel
0
Taux de variation du nombre d'emplois salariés privés

@ +6% créés dans|intercommunalité entre 2010 et 2019

*F +5% B = om0 -
| ERIEEY TS

(C Chateaubriant-Derval

CCArc Sud Bretagne
' ~, . " .
Les activités 1t les activites mi pourla / 0 | Tourdevariation du ombre dempos salés s de
[ W o production de biens et de services visant la satisfaction des besoins de personnes ecmrinaiépoulapénde 0162019
P & | et i B Tawtdevariation du nombre demplos s s s
(Cdu Pays. de Pontchat.em présentes dans la zone, qu'elles soient résidentes ou touristes. ﬁ £ 18% | sprisentis e inecommunsiépou peds
Gildas-des-Bois i 20002019
Les activités productives sont déterminées par différence. Il s'agit des activités qui Tausde variation du nembre d'emplois alariés privés
Cap Alantique produisent des biens majoritai hors dela zone et des activités d \ +5% J ;;::;ﬁkmhmnmm“mm e
¥ services tournées principalement vers les entreprises de cette sphére. ™S -
o 5 10 km

e Source : Insee, sphéres économigues. Source : effectis salariés privés Urssaf. Retraitement Audiar.



Déplacements
quotidiens

domicile-travail
(vers Rennes
Métropole)

Plus de 60 000
migrations
pendulaires vers RM
depuis les 10 EPCI
limitrophes, avec des
taux de 30 a 60 % des
actifs de ces 10 EPCI
travaillant sur RM.

Des navettes
qguotidiennes plus
limitées en provenance
des autres territoires,
néanmoins d’ampleur
significative avec Vitré,
Fougéres et Dinan.
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Mont Saint-Michel Normandie

C Cite d'Emeraude

(CPays de Dol et de la
Baie du Mont-Saint-Michel

21.()06%

Lamballe Terre et Mer ' i (C Couesnon Marches de Bretagne

Dinan Agglomération

2200 10%

Loudéac Communauté

Fougéres Agglomération
- Bretagne Centre

3400 29%
7 i

ey

Rennes Métropole

75 000 actifs résidant dans ['une des.
Intercommunalités représentées sur ette
carte fhors RM) travaillent dans Rennes
Métropole.

225000 emplols salariés sont recensés
dans Rennes Métropole (au lleu de travall)..

10900 51%
T .

5600 15%

Ploérmel Communauté

4300 52%

3800 34%

(Cdel'Oust a Brocéliande (Cdu Pays de Craon

i

Déplacements domicile-travail - 2017

. Intercommunalités vers Rennes Métropole
Redon Communauté - o
(C Questembert Nombre de résidant dans | lité travaillant
Cgmmunauté oS dans Rennes Métropole
(CChateaub
Maoins de 1200

1200-3400

[0 3a0-s5m0

CCArc Sud Bretagne . 60008 000

B 0w

5700 actlfs résidents de 57‘00 40% 40% des actifs résidents de
Intercommunalité travaillent
dans Rennes Métropole

~ (Cd'Erdre et Gesvri
(C du Pays de Pontchéteau Saint-
Gildas-des-Bois

Iintercommunalité travaillent

. ‘dans Rennes Métropole
Cap Atlantique
5

(C dela Région de Blain

0 5 10km  *navetteur : actif en emploi se déplagant dans une autre commune
L SE—

) - 3 ) . Source : Insee, mobilités professionnelles en 2017. Retraitement Audiar.
que celle de son lieu de résidence pour rejoindre son lieu de travail.



Déplacements
quotidiens

domicile-travail

(depuis Rennes
Métropole)

Lamballe Terre et Mer

13 000 actifs résidant
sur RM (7% des actifs)
travaillent dans 'un
des 10 EPCI
limitrophes, soit pres
de 5 fois moins de flux
que dans le sens
inverse.

Loudéac Communauté
- Bretagne Centre

Ploérmel Communauté

Des flux plus équilibrés
entre RM et les autres
territoires

(dans un rapportde 1 a 2
ou 1 a 3avec Vitreé,

(Cde |'Oust a Brocéliande

(Cdu Pays de Pontchéteau Saint-

3 H (C Questembert
Fougeres ou Dinan). esterte
CCArc Sud Bretagne
-
b \ Cap Atlantique
AUDIAR "o 5

2%

-
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Mont Saint-Michel Normandie

C Cite d'Emeraude

(CPays de Dol et de la
Baie du Mont-Saint-Michel

6(10 0,3%
T

(C Couesnon Marches de Bretagne

Dinan Agglomération

(Cde Saint-Méen Montauban
800 0,4%

1300 0,7

Rennes Métropole

19 500 des 188 000 actifs résidant dans
‘Rennes Métropole travaillent dans I'une
des autres intercommunalites
Teprésentées sur cette carte.

CCde Brocéliande

850 0,5%

850 0,5%

P i

1100 0,6%
i

Communauté

(Cdu Pays de Craon

1000 0,6%

Déplacements domicile-travail - 2017
Rennes Métropole vers les autres intercommunalités

Redon Communauté
Nombre de navetteurs® résidant dans Rennes Métropole
590 0.3% qui travaillent dans une autre intercommunalité
T C Chiteaub
0-500
500-1000
T roosm
B sw-3m
CCd'Erdre et Gesvn

10.00 0,6% 4,65 ges actts residant dans

' i Rennes Métropole travaillent

dans cette intercommunalité

1000 actifs résidant dans
Rennes Métropole travaillent
Gildas-des-Bois dans cette intercommunalité

(C dela Région de Blain

10km  *navetteur : actif en emploi se déplagant dans une autre commune

) - 3 ) . Source : Insee, mobilités professionnelles en 2017. Retraitement Audiar.
que celle de son lieu de résidence pour rejoindre son lieu de travail.



Transfert de
salaires depuis
Rennes :
Métropole .5 :

s
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(CRays de Dol etdela
Baie du Mont-Saint-Michel

Lamballe Terre et Mer

2 (C Couesnon Marches de Bretagne
5,4 milliards d’euros de masse salariale brute versés

par les entreprises de Rennes Métropole

dont prés de 3,5 milliards d’euros a des salariés
| résidents dans Rennes Métropole

et plus de 1,6 milliard d’euros a des salariés résidents

dans une autre intercommunalité représentée sur cette  Loudéac Communauté
e - Bretagne Centre

NA—

/
jw /(CduVal d'llle-Aubigné
5 {

I

Rennes Métropole

5,4 milliards d'euros de masse salariale brute versés
parles entreprises de Rennes Métropole

dont prés de 3,5 milliards d'euros 3 des salariés

résidents dans Reanes Métropole

etplus de 1,6 milliard d‘euros a des salariés résidents.
dansune autre intercommunalité représentée sur cette:

Environ 1,3 milliard €,
soit ¥ de la masse
salariale versée par
les entreprises de RM
diffuse sur les 10 EPCI G i et

limitrophes.

Ploérmel Communauté

(Cde I'Oust a Brocéliande (Cdu Pays de Craon

Masse salariale brute reversée aux salariés privés
travaillant dans Rennes Métropole en 2019

Montant en millions d'euros de masse salariale brute, reversé aux salariés
des entreprises de Rennes Métropole selon leur intercommunalité de résidence
(C Chateaub (emploi publics, intérimaires et salariés relevant de la MSA exclus)

Y

B oow
| ERURH
B oo

(Cd'Erdre et Gesvri . 200- 250

(CQuestembert
Communauté

(CArc Sud Bretagne

S
(Cdu Pays de Pontchateau Saint-

Gildas-des-Boi 200 millions d'euros ont été versés aux
ildas-des-Bois e 200 M€ sounsmmesieigenscecene
: (Cdela Région de Blain Intercommunalité, dont femployeur
Cap Atlantique
»

estlocalisé dans Rennes Métropole
AUDIAR 0 5 10km Source :Insee - mobilités professionnelles 2017, Urssaf.
peen [ SEE—

Retraitement Audiar.



Déplacements
quotidiens vers
les lieux
d’études

(Champ : scolairesde +2
ans et étudiants)

16 000 scolaires et
étudiants des 10
EPCI limitrophes se
déplacent chaque
jour vers RM pour

leurs études
(soitde 13 % a 32 %
des jeunes scolarisés de
ces EPCI).

Des flux également
importants depuis
Vitré et dans une

moindre mesure

1 LY
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Mont Saint-Michel Normandie
C Cote d'Emeraude

(CCPays de Dol et dela
Baie du Mont-Saint-Michel

750 4%

Lamballe Terre et Mer (C Couesnon Marches de Bretagne

G duVal dile-Aubigné
=

—~ f{‘ 100 32%

Loudéac Communauté
- Bretagne Centre

1400 20%

Rennes Métropole

21000 jeunes wsidents 4 une intercommunalite
représentée sur cette carte (hors RM) étudient
dans des établissements scolaires siues dans

Ploérmel Communauté

: 7100 gﬁ
(CVallons de Haute-Breta gng«f —/

gmunaute J
(Cde'Qust a Brocéliande y

(Cdu Pays de Craon

i . Déplacements domicile-études- 2017
edon Communauté ies )
(CQuestembert Intercommunalités vers Rennes Métropole
. Sl e’r 00 3% Nombre de navetteurs scolaires* résidant dans Iintercommunalité
d epuis St-Ma I o, Communauté ia CC Chiteaubrian qui étudient dans un établissement de Rennes Métropole
. N 0-500
Dinan et Fougeres.
B soo-rom
| RLUSE
(C Arc Sud Bretagne [ IR
~ (Cd'Erdre et Gesvres . 2000-3100
(Cdu Pays de Pontchéteau Saint- ) )
Gildas-des-Bois 900 13% m e sRennes
N | Cap Atlantique (Cde la Région de Blain Rennes Métropole ’ Métropole
A‘Um AR i 0 5 10 km *navetteur scolaire : personne inscrite dans un établissement

) scolaite situé dans une autre commune que son lieu de résidence. Source : Insee, mbilités scolaires en 2017. Retraitement Audiar.



Séjours* en
établissements
hospitaliers de

Rennes Métropole

A\

s
IEHAR

Mont Saint-Michel Normandie
t-Malo Agglomération

(*) avec ou sans hospitalisation en Bai‘:::ﬁ::t{’;a'i:f";i':hel
MCO (médecine, chirurgie,
obstétrique et odontologie) en
établissements publics ou privés

Lamballe Terre et Mer

(C Couesnon Marches de Bretagne

5 4 000 Séjours Dinan Agglomération
hospitaliers originaires -
des 10 EPCl limitrophes o

de RM, soit % du total

| d'llle-Aubigné

Fougeres Agglomeration

ier

des séjours. Remnes Métopoe Wi o
218000 séjours MCO dans RM
ﬁdonﬂﬂmwﬁenmésidenlﬂs teaugiron
hors RM g
A noter le fort taux de

fréquentation depuis e
les EPClal'ouest de RM,
Chateaugiron et
Bretagne Romantique
(180 a 220 pour 1000 8 TsoRe et
habitants) ainsi que le WA ko s
volume élevé des T b ok el ot sovaiut
émissions depuis Vitré Cauesteber

de résidence du patient (*medecine-chirurgie-obstétrique)

(CBretagne porte de
uté

(Cdu Pays de Craon
Attractivité des équipements de santé

Communauté 10000
et FO u gé res (C Chateaubriant-Derval
) 5400
1300
(CArc Sud Bretagne §
[ CC d'Erdre et Gesvres Nombre de séjours MCO dans Rennes Métropole
(Cdu Pays de Pontchéteau Saint- pour 1000 habitants de lintercommunalité
Gildas-des-Bois 0-60 120-180
Y | Cap Atlantique (CtetaRégangeBian 60-120 - 180-220
AUDIAR "o 5 10km

L SSS—

Source : ScanSanté, source PMSI. Retraitemennt Audiar.



Fréquentation de
Rennes Métropole
pour achats et autres
motifs (loisirs, santé, visite
famille-amis, ..)que travail
et études

Des taux de fréquentation
trés élevés par les résidents
des 3 EPCI du Pays de
Rennes (30 d 40% des habitants

s’y déplacent chaque jour hors
motifs professionnel etd’études).

Des taux également élevés
mais moindres (20 a 30%)
pour les autres EPCI
limitrophes
et qui chutent fortement

au-dela (3a7%).

Analysés sur le seul motif
achats, chaque jour 24 000
déplacements depuis les 10

EPCI limitrophes pour
fréguenter les commerces
de RM.
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Enquéte Ménages Déplacemennts 35-2018

Nombre de déplacements quatidiens en milliers entre
e territoire denquéte vers Rennes Métropole
| et détudes sont exclus}

APy (les dép! ur motlf
Redon Communauté po!
* 2800 N k 12500 12500 dépiacemerss quitidenssant éaltes
! G = s entre [ntercommunaité sers A4
e i Gont 3 330 pour e FEnre a0 U COmmMaTe
,0 y E 3400 deRennes Mitrapole
220 déglacemests peur 1 020 hatinants

@ st o4alisés n mayermne aqes jour, d¢

Hrkarzomminales vers Rennes Métmzole

Nombre de déplacements quotidiens entre le territoire
denquéte vers Rennes Métropole {pour 1000 habitants)

0-200
— . ‘ . e
‘déplacement: Mouvement d'une personne réalisé sur uné wie publique, . 200300
pour un certain maolif, entre e origine et une destinaticn, en utilsant un
plusiewrs modes E] . 300450
chague fois qu'un ndwidu indique e nouvelle raison de se déplacer. Tous
Jes déglacements des personnes de § ans et plus ot é4é recensés, 940- 1400
5 10km pour ifs : dachat, irs/visites, affaives
pessonneles, autres motifs. Source - Enquéte ménages déplacements. (erema, Audiar.




Contact

Alain Bénesteau

a.benesteau@audiar.org
N

AUDIAR

RENNES

Abonnez-vous a notre
Lettre
d'infarmation
et suivez l'octualité de I'agence sur
Twitter'yff !

3 rue Genevieve de Gaulle-Anthonioz
C5 40716 - 35207 RENNES Cedex 2

AGENCE D'URBANISME

ET DE DEVELOPPEMENT INTERCOMMUNAL
DE L'AGGLOMERATION RENNAISE

T:0299018640
www.audiar.org

2021-HPDI-EXT-134


mailto:a.benesteau@audiar.org

Annexes



Population selon
le temps d’acces
au métrorennais

Temps de trajet Population® Actifs salariés*

0-15mn

15-30mn
30-45mn
45-60 mn

Total 0-60mn 1667 000 608 000

740 000 habitants (dont
290 000 actifs)
a 30 minutes ou moins
du métro rennais

1,7 million d’habitants
(dont 600 000 actifs)
amoins d’1 heure

L ‘

4
FDoIAR

Temps de trajet Population® Actifs salariés*

0-15mn
15-30mn
30-45mn
45-60mn

Total 0-60mn 1667 000 608 000 “( ) Granville

\,\

Temps d'accés - a partir de Rennes

Temps de trajet* en voiture pour atteindre I'une
des quatre extrémités des lignes de métro de Rennes
*en heure areuse

. jusqu'a 15 mn de trajet
. jusqua 30 mn de trajet
. jusqu'a 45 mn de trajet
. Jusqua 60 mn de trajet

Axe de type autoroutier

Axe routier

‘ ‘

ﬁn IAR  Source : OpenStreetMap, ORS Tools. Retraitement Audiar.



Evolution dela
population
active

Rennes Métropole
215 000 actifs résidents en 2017
w +11% entre 2007 et 2017 (+21 000 actifs)

Les 10 EPCl limitrophes a Rennes Métropole :

145 000 actifs résidents en 2017
L +17 % entre 2007 et 2017 (+21 000 actifs)
-

En 10 ans, une
croissance équivalente
de la population active
en volume a RM (+11%)

et dans les 10 EPCI
limitrophes (+17%, de
112 21%).

Une croissance
également forte sur
Vitré, Dinan, Lamballe
et plus modérée sur St-
Malo, Fougeéres et
Redon.
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W il

12500 11%
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(CBretagne porte de |m |I||||
(CdeI'0ust a Brocéliande Lt chiiaE (CRoch Fé
15500 11% ealixtees (Cdu Pays de Craon
Communauté

W il

Redon Communauté Actifs résidents par intercommunalité en 2017
(CQuestembert et évolution pour la période 2007-2017
Communauté 29 ooo 4%
Taux de variation du nombre dactifs résidant dans lintercommunalité
° /Il pour la période 2007-2017
m I||I 0%-5%
5%-11%
(CArcSud Bretagne . 1%-19%
(Cde Nozay . 19%-2%
(Cdu Pays de Pontchateau Saint- : % s
Gildas-des-Bois Nombre dactifs au Terjanvier 2017 26 500 10% Teux de variation 2007-2017 du nombre
(Cdela Région de Blain résidant dans lintercommunalité i 'ﬂl dactifs résidant dans Iintercommunalité
l
o 5 10 km

Source : Insee, emploi-population active 2017. i Audiar.



Evolution de
’emploi salarié
privé

En 10 ans, une
croissance en volume
de emploi salarié privé
plus marquée (x3) sur
RM (27 000 emplois)
que sur les 10 EPCI
limitrophes (6400
emplois).

Une croissance
également forte sur
Vitré, St-Malo, Dinan,
Lamballe et plus
modérée sur Fougeres
et Redon.
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Mont Saint-Michel Normandie
ays de Dol et de la
Baie du Mont-Saint-Michel
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Fi+ 9%
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X% +600
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T +50
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- Bretagne Centre

Ploérmel Communauté

T1+200
3P +300 N
T +50
7 50
(CVallons de Haute-Bretagne  CCBretagne porte de
(CdelOustaBrocéliande (I Loits Communats % -150
(Cdu Pays de Craon
+ 250 (CRoche aux Fées
ﬁ+3 50 Communauté
-100
Redon Communauté 7
GCOStbat +750 Evolution de I'emploi salarié privé pour la
Communauté période 2010-2019 - productif et présentiel
=
m +400 («c Variation du nombre d'emplois salariés privés dans
7 l'intercommunalité entre 2010 et 2019
+350 -80-0 o-s0 [ ss0-1300
1300- 3000 27000
(CArcSud Bretagne . .
Les activités présentielles sont les activités mises en ceuvre localement pour la (" | Nombre total demplois salariés privés céés
_-_ production de biens et de services visant la satisfaction des besoins de personnes +1300 dans 'EPQ entre 2010 et 2019
présentes dans la zone, qu'elles soient résidentes ou touristes. T +250 Dont le nombre demplois salariés
(Cdu Pays de Pontchéteau Sai m privés-présentiels
Gildas-des-Bois Les activités productives sont déterminées par différence. Il s'agit des activités qui 7 Dontle nombre demplois salariés
produisent des biens majoritairement consommeés hors de la zone et des activités de +1050 privés-productifs
services tournées princ prises d phere. == >
0 5 10km

Source : Insee, sphéres économigues. Source : effectifs salariés privés Urssaf. Retraitement Audiar.



Influence
économique
des entreprises

Prés de 10 000 salariés privés travaillant dans

®  |'yne des intercommunalités représentées dans
cette carte, dépendent d'une entreprise dont le
siege social ou I'établissement principal est situé
dans Rennes Métropole.

Une influence
relativement faible des
entreprises de RM sur
les EPCI limitrophes (3

600 salariés dans 660
établissements, soit
<10%de 'emploi )
hormis sur
Chateaugiron et
Bretagne Romantique

Des interdépendances

plus marquées avecles

poles de St-Malo, Vitré
Redon et Dinan.
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Mont Saint-Michel Normandie

(CBretagne Romantique

Loudéac Communauté
- Bretagne Centre

Rennes Métropole \
g Chateaugiron 1250 176
Pries de 10 000 salariés privés travaillant dans (
Fune des intercommunalités représentées dans:
cette carte, dépendent d'une entreprise dont le
‘sidge social ou |Etablissement principal est sitié

dans Rennes Métropole.

Ploérmel Communauté

(CdeI'Oust a Brocéliande
(Cdu Pays de Craon

Limplantation des établissements
secondaires* de la métropole rennaise

Les emplois et établissements secondaires (privés) liés &

(CQuestembert un établissement principal situé dans Rennes Métrople

Communauté
(CC Nombredemplois gpQ g Nombre détablissements
salariés rattachés aux secondaires reliés a un
établissements i ﬂ établissement principal
secondaires de RM situé dans RM

Part de l'emploi salarié privé (intérim exclu) de Iintercommunalité

(CArcSud Bretagne *établissement : ['établissement est une unité de production relié a un établissement siege situé dans Rennes Métropole
I'unité légale. I produit des biens ou des services : ce peut étre une usine, . 0%-3%
—_ | une boulangerie, un magasin de vétements, un des hatels d'une chaine
L htlire. | IR
(Cdu Pays de Pontchateau Saint-
Gildas-des-Bois U ire® estun étabissement permanent, distinct [ AR
! dussiége social ou de I'établissement principal. . 10%-14%
0 5 10km Les emploisintérimaires et s publics ne sont pas observés d ; ) 5
—_—— Source : Diane Astrée, Insee. Retraitement Audiar.

cette carte.




Etudiants en
établissements
d’enseignement
supérieur de
Rennes
Métropole

4 200 étudiants a
Rennes ont pour origine
les 10 EPCI limitrophes
de RM (soit 8% des
étudiants rennais dont
la commune de
référence est connue).

Un volume équivalent
originaire des poles
plus éloignés de Vitré,
St-Malo, Dinan,
Fougeéres et Redon.
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Loudéac Communauté de Saint-Méen Montauban

- Bretagne Centre
L
g 430
(C Montfort Communauté
(Cde Brocéliande
Ploérmel Communauté pogn)

(Cde '0ust a Brocéliande

-
AUDIARY

Mont Saint-Michel Normandie

(CPays de Dol et de la

Baie du Mont-Saint-Michel
z 180
(C Couesnon Marches de
(CBretagne Romantique B
z 430 )

Rennes Métropole

70000 étudiants étaient inscrits en 2018-2019

supérieur de Rennes Métropole
Environ 9000 étudiants viennent d'une des
intercommunalités représentées sur cette carte en
2018-2019 (sur 53 000 étudiants dont la commune
deréférence est connue en 2018-2019)

&

(CBretagne porte de
Loire Communauté

' 410 (CRoche aux Fé;es (Cdu Pays de Craon
) Communauté
GOl Redon Communauté Aire de recrutement des établissements
Communauté T 40 d'enseignement supérieur de Rennes Métropole
- «c Nombre d'étudiants selon leur commune de référence
130-310
310-470
(CArcSud Bretagne B oo
620-950
[ (Cde Nozay .
‘ R Nombre d*étudiants inscrits dans un
(Cdu Pays de Pontchéteau Saint- i 410  Ctablissement de Rennes Métropole
Gildas-des-Bois v F TN - dont la commune de référence est
Liste des a commune tudiants est située dans |intercommunalité
connue : Université de Rennes 1, Université de Rennes 2, ECAM Rennes, ENS
0 5 10 km Rennes, UniLaSalle Rennes (EME), INSA Rennes, ENS Chimie Rennes, ENSAI,

IMT Atlantique, Centrale Supelec, EHESP, Agrocampus Ouest Rennes.

Source : Rectorat de I’Académie de Rennes. Retraitement Audiar.
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Propriétaires de Résidences principales
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Potentiel fiscal des EPCI
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Mont Saint-Michel Normandie
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Rapport interdécile du revenu disponible
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Revenu médian disponible
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Population sous le seuil de pauvreté
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