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« les métiers des services aux

La croissance économique par régions (crois-

sance du PIB 2009)

W Corse
M Languedoc Roussilon
M Bretagne
W Paca
B Midi-Pyrénées
W Aquitaine
M |lle-de-France
M Pays de la Loire
M Limousin
France métropol.
M Poitou-Charentes
M Bourgognes
B Rhoénes-Alpes
W Auvergne
H Centre
W Haute-Normandie
M Nord-Pas-de-Calais
W Basse-Normandie
M Picardie
B Champagne-Ardenne
M Lorraine
M Alsace
M Franche-Comté
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Source : rapport Astéres/L’'Expansion

personnes ont recense pres
8 = 3 de 600 demandeurs d’emploi
" $ supplémentaires sur un an »

%

1 Selon Karine Berger directrice des études éco-
nomiques. Euler Hermes Sfac est assureur cré-
dit.

2 Anciennement Vedior Bis

3 Par opposition a l'investissement pour écono-
miser qui prévaut actuellement et dont le but est
la recherche de rentabilité.
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4 « Situation conjoncturelle du bassin de Rennes »,

Codespar, mai 2009.

5 Quuriers intérimaires de l'industrie et du batiment.
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Evolution annuelle du chdmage par niveau de qua-
lification — Situation a fin juillet 2009 — ZE Rennes

Ingénieurs et cadres 21%
Tech. et agents de mait. 23%
Employés Qual 26%
Employés non qual 21%
Ouvriers qual 41%)
Ouvriers non qual 34%

Source : Pole emploi — Traitement : Audiar/Codespar
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Evolution annuelle du chémage par métier (en volume) — situation a fin juillet 2009 — ZE Rennes
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Batiment, des travaux publics et de I@xtraction
Transport et logistique

Services aux personnes et a la collectivité
Mécanique, électricité, électronique
Distribution et vente

Cadres adm. de I@fo. et com.

Industrie hételiére

Services adm. et commerciaux

Cadres commerciaux

Techniciens industriels

Industries de process

Intervention sociale, dvt local et emploi
Cadres tech. industrie

Ag. Mait. Tech. et cadres techniques hors
Agriculture et péche

Artisanat

Arts et spectacle

Formation (ini. et cont.)

Professions médicales

Professions paramédicales

Autres indus. (graph., ameublement, bois)
Maitrise industrielle

766
658
580
507
494
361
355
310
203
185
144
141
119
109
91
90
73
38
25
24
23
21

6 Site d'offres d’emploi en ligne
7 En vue d’en accroitre la rentabilité.

Source : Pdle emploi — Traitement : Audiar/Codespar

8 En cas de ralentissement économique, les entreprises
attendent au maximum avant de se séparer de leurs
salariés. A l'inverse, en cas de reprise, ils attendent les
signes durables de stabilisation avant d’entamer leurs

recrutements.
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Evolution d’indicateurs économiques - France

Evolution des S Dépense de conso des ménages Evolution du taux
dépenses Dépense des administrations publiques d@pargne
34 Investissement matériel des entreprises -+ 17
e Taux d@pargne des ménages
24 + 16,5
I e H I s - 16
0,77- — - — _J— - - 77,,15’5
3T 2008 472008 1T 2009 2T 2009
-1 +15
R e O_HHHEH - 14,5
-3 114
Source : Insee — Traitement Audiar/Codespar
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3 " 0 0p 9 «Services aux personnes, vers une meilleure struc-
) ¢ turation du secteur sur le bassin d’emploi de Rennes »
0 % # p17, Codespar, décembre 2007.
g 0 " 10 Activ'emploi est une plate-forme d'accompagne-
#)) )i $  ment des entreprises et des salariés sur le bassin
) ! d’emploi de Rennes.
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1 Selon une étude nationale.
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$ « Randstad alerte sur la réti-
cence des salariés a monter
$ en compétences mais surtout
a ftransférer leurs compéten-

ces d’un secteur a I’autre »
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variations conjoncturelles. Les
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12 Alerte formulée dans le cadre d’une réunion
sur le volet emploi du Programme local de

Chabitat.
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13 Au regard des autres bassins couverts par Rand-

stad.



Aes notes
de conjoncture
du Codespar

- $
K/% + #
) o !
! " 1
" %
.N 7B ! $
" % $
" %

4 Union nationale des entrepreneurs du
paysage, « les chiffres clés du paysage 2009 ».
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Principales évolutions du nombre d’offres d’emploi par secteurs — Trimestre glissant (*)

—ZE Rennes
~ Heépergementetrestauration  -601
~ CEnseignement 457
ntermy - -420
securiten] - -385
[construction  -338
Commerce gros hors auto. | -214
Pgmtion, cons. Informatique | -212
[comiDétaily  -206

Organ SAlIGNS/ASSOCIANNESY 176
Act. Juridique eficomi;consiGestll  -156
Fab. article bois [ 13
Arts, divertissement et musées [l 16
Hébergement médico-soc. & soc. [ 75
Activités pour la santé humaine [ 87

Source : Pole EmploiTraitement : Audiar/Codespar
(*) : mai/juin/juillet 2009, par rapport & 2008

Créations — Radiations d‘entreprises hors autoentrepreneurs
- Circonscription de la CCl Rennes Bretagne

= Immatriculations
1048 W Radiations
= Solde

1100

2008 T1 2008 T 2 2008 T 3 2008 2009 T1 2009 T2 Juill. 2009

Source : CCl de Rennes

Le PIB et ses composantes

aen %

1.0
0.5 -
0.0 -
05 -
-1.0 1 BE Consommation

M Investissement
-1.5 B \Variations de stocks

Solde commercial
2.0 — PIB
T2l B ra|l T |23l Tal ]| M2
2007 2008 2009

Source : Insee
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Le PIB et ses composantes en volumes chainés

Acquis
2008 T3 | 2008 T4 | 2009 T1 | 2009 T2 | 2008 2009

PIB 0,3 -1,4 -1,4 0,3 0,3 2,5

Importations ‘ 0,3‘ -3,3‘ -5,9‘ -2,1‘ 0,6‘ 9,9

Dép. conso. ménages ‘ 0,2‘ 0,1‘ 0,1‘ 0,2‘ o,g‘ 0,5

Dép. conso. APU* ‘ 0,6‘ 0,3‘ o,o‘ 0,6‘ 1,1‘ 1,1

FBCF totale ‘ -1,2‘ -2,5‘ —2,6‘ -0,9‘ 0,4‘ -6,0

dont ENF* ‘ -0,6‘ -2,8‘ -3,7‘ -0,7‘ 2,4‘ -6,8

dont ménages ‘ -2,8‘ -2,6‘ -1,9‘ -1,8‘ -1,4‘ -6,7

dont APU* ‘ -1,3‘ —1,6‘ -0,9‘ 0,3‘ -4,5‘ 3,2

Exportations ‘ —0,6‘ —6,1‘ -7,4‘ 0,7‘ —0,6‘ -12,0
Contributions : ‘ ‘ ‘ ‘

Demande intérieure finale hors stocks ‘ 0,0‘ -0,4‘ -0,5‘ 0,1‘ 0,9‘ 0,8

Variations de stocks ‘ o,o‘ -0,4‘ -0,7‘ —0,6‘ -0,3‘ -15

Commerce extérieur ‘ -0,3

-0,2‘

-0,7‘

Revenu disponible brut et ratios des comptes des ménages

-0,2‘

0,8‘

-0,3‘

Source : Insee
Variations t/t-1, en %, données cvs

Acquis

2008
T3

2008
T4

2009
T1

2009
T2

2008

2009

# PR % &

# SR (%% ) & % &

Source : Insee
Variations t/t-1, en %, données cvs
RDB : Revenu disponible brut

UC :Unité de consommation

#it
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‘ Objectifs et contexte de la cellule de veille conjoncturelle )

( (
( 3 $ %

Président de la cellule de veille conjoncturelle )

9 3 : 3
<0/0 "

Membres de la cellule de veille conjoncturelle )
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Contact :

Michaél BOIS
0299018501
m.bois@audiar.org

Note téléchargeable sur le
site
www.paysderennes.fr

CODESPAR

4 avenue Henri Fréville
CS 40716

35207 RENNES Cedex 2

Tél. 02 99 01 86 57
EEVAAC NG Avec [’appui technique de ’Audiar.




